
 
 
L’Université Catholique de l’Ouest (UCO) est un établissement d’enseignement supérieur 
privé, catholique, fondé en 1875 à Angers, acteur de référence de l’enseignement supérieur et 
de la recherche. 
 
Forte d’une tradition d’excellence académique, d’un réel ancrage territorial et d’un réseau 
international de partenaires, l’UCO offre un cadre idéal à ses 12 100 étudiants répartis sur 10 
campus dans le grand ouest et outre-mer. Le site d’Angers est le site fondateur avec plus de 7 
000 étudiants et 420 collaborateurs, enseignants-chercheurs et personnels administratifs et 
techniques. 
 
L’UCO recrute au sein de l’IFUCOME : 
 

Un enseignant - Responsable de formation Education inclusive 
 
Poste et Missions  
 
Ce poste consiste à mener différentes activités d’enseignement, de formation professionnelle et 
de coordination pédagogique et administrative. 
Rattaché(e) à la Direction de l’IFUCOME, ISFEC intégré à la Faculté d’Éducation de l’UCO, 
vous assurez les grandes missions suivantes :  
 
 

• ENSEIGNEMENTS / FORMATIONS 
 
Vous intervenez préférentiellement dans les dispositifs de formation continue, sur les champs 
de l’Éducation inclusive. Vous assurez des visites formatives et l’accompagnement de 
stagiaires vers la certification CAPPEI. Des enseignements peuvent aussi concerner la 
formation initiale, notamment les séminaires d’accompagnement au développement 
professionnel (démarche portfolio, construction du projet d’observation…). Vous pourrez 
assurer l’encadrement de temps d’analyse de pratiques. 
 

• RESPONSABILITES ADMINISTRATIVES ET PEDAGOGIQUES 
 
Humanité, proximité, dialogue et liberté sont les 4 valeurs de l’Université Catholique de 
l’Ouest. Auprès de nos étudiants, elles s’expriment concrètement ; 

- Par un accompagnement individualisé passant par une disponibilité en temps et en 
qualité d’écoute, visant le développement tant personnel que professionnel de l’étudiant.  

- Par les responsabilités administratives et pédagogiques qui permettent de créer un 
environnement favorable à cet accompagnement.  

Cette expression de notre singularité est attendue dans la réalisation de la mission portée par 
nos enseignants.  
 



 
Vous êtes : 

• Responsable des réponses aux appels d’offre inter et intra dans le champ de 
l’inclusion 
À ce titre, vous avez en charge :  

- La réponse aux appels d’offre 
- La constitution de l’équipe d’intervenants en conformité avec les attendus des appels 

d’offre 
- La planification des activités   
 

Vous participez au travail collaboratif conduit avec le PREI (Pôle ressource Ecole Inclusive) et 
la direction de l’institut et vos collègues, ainsi qu’avec les partenaires externes. 
 

• DEVELOPPEMENT  
 
Vous vous impliquez dans la vie de la composante et participez à ses différents événements et 
conseils.  

 
Profil : 
Vous êtes titulaire du CAPPEI ou équivalent et justifiez d’une bonne connaissance du métier 
d’enseignant, du système éducatif, de l’inclusion scolaire et du réseau de l’Enseignement 
catholique. 

Vous possédez une expérience dans le champ de la formation professionnelle d’adultes ainsi 
qu’une expérience de l’enseignement et de l’encadrement pédagogique.  

 
Capacités et aptitudes : 
Idéalement, vous pouvez vous prévaloir d’expériences et d’aptitudes pédagogiques 
(enseignement, ingénierie) dans l’enseignement supérieur, de compétences numériques et 
organisationnelles. Vous êtes doté(e) d’excellentes capacités relationnelles en vue de 
collaborations avec une diversité d’interlocuteurs internes (stagiaires, formateurs, tuteurs, 
assistant(e)s de formation, fonctions support, …) et externes (partenaires institutionnels). 

 
Conditions : 
CDD temps plein (208j) 
Poste basé à ANGERS 
Date d’embauche : 1er septembre 26 à juillet 27 
Rémunération selon la grille salariale interne. 
 
Candidatures (CV et lettre de motivation) à adresser sous la référence DU EE à 
recrutement @uco.fr au plus tard le 24 août 26 


